Obuke i usavrSavanja, Kragujevac

DruStveni i ekonomski kontekst

Kragujevac je centar Sumadijskog regiona, najveéi grad u Sumadiji i Eetvrti po
veli¢ini u Srbiji. Kragujevac je univerzitetski centar sa 11 fakulteta na kojima se
Skoluje oko 16000 studenata. Tu je i sediste Klinickog centra Kragujevac koji pokriva
dva regiona — u centar godi$nje dolazi oko milion pacijenata/kinja.

Demografska struktura

Prema podacima republickog Zavoda za statistiku iz 2007. godine u Kragujevcu Zivi
200.000 stanovnika, a biracko pravo ostvaruje 157.000 gradana/ki.

Prema podacima istog Zavoda iz maja 2008. godine, Zene ¢ine 52,7 posto od
ukupnog broja stanovnika Kragujevca. Kada je re¢ o radno sposobnim
gradanima/kama od 15 do 64 godina podaci govore da muskaraca u ovoj kategoriji
ima 60.871, odnosno 62.467 Zena. Posao ima 53.984 gradana/ki, a od toga je 46 %
zaposlenih Zena.

Prosec¢na zarada isplac¢ena u julu 2008. godine iznosila je 33.364 dinara.

Zaposlenost/Nezaposlenost

Zakljuéno sa 31. julom 2008. godine na evidenciji Nacionalne sluzbe za
zaposljavanje u Kragujevcu ima 24.826 nezaposlenih. Od toga je 14.479 zena — 58, 3
% , a za prvih sedam meseci 2008. godine zaposlilio se 8.938 Kragujevcana, od toga
4.122 zene — 46,1% . Na odredeno vreme posao je dobilo 3.386 ljudi, a od toga je
1.529 Zena — 45,2%. Na neodredeno vreme se zaposlilo 5. 552 osobe, zena 2.593 -
46,7%.

Obrazovni profil nezaposlenih, prema izvorima Nacionalne sluZbe zaposljavanja,
filijala Kragujevac, zaklju¢no sa julom 2008. godine navodi 12.653 osoba od toga
7.506 Zena -59,3% kao nestrucne osobe, tj. osobe samo sa osnovnom $kolom. U
ukupnoj strukturi nezaposlenih, od 24.826 gradana, zene ¢ine 34% nestrucnih ili
najmanje stru¢nih kadrova.

Prema izvorima Filijale Nacionalne sluzbe zaposljavanja u Kragujevcu, od ukupno
1.271 osoba sa visokostru¢nim kvalifikacijama (viSa 1 visoka stru¢na sprema) 820 su
zene odnosno 64 odsto.

Najcesce posao dobijaju zene ekonomisti, pravnici i medicinske sestre. Najmanje
poslova ima za Zene u gradevinskim strukama.

Najbrze se zaposljavaju Zene do 30 godina starosti, a najmanje posla ima za Zene
preko 50 godina starosti.

Obrazovanje

Na Univerzitetu u Kragujevcu trenutno studira 9.250 studentkinja 1 7.800 studenata.
Od osnivanja na 11 fakulteta Univerziteta diplomiralo je 23.000 studenata, od ¢ega je
12.200 studentkinja i1 10.800 studenata. Trenutno je odnos Zena i muskaraca medu
naucnim i viSim stru¢nim saradnicima na Univerzitetu 60 prema 40 u korist
muskaraca.

Sastav Skupstine grada

Skupstinu grada Kragujevca ¢ini 87 odbornika: 54 odbornika 1 23 Zena na funkcijama
odbornica. U trenutnom sazivu je Sest odborni¢kih grupa — Veroljub Verko
Stevanovié¢, G17plus Zajedno za Kragujevac — 43 odbornicka mesta, 9 pripada
zenama; Za Evropski Kragujevac — 14 odbornickih mesta, 4 pripada zenama, DSS -



Nova Srbija - Vladan Vuciéevi¢ — 6 odbornickih mesta, svi muskarci; SPS - PUPS —
JS — osam odbornika, ni jedna odbornica: Srpska radikalna stranka — 8 odbornika, 2
zene; 1 Srpska narodna stranka — 10 odbornika, 4 Zene.

Budzet

Odluka o budzetu grada Kragujevca za 2008. godinu doneta je 20. decembra 2007.
godine. Za prvih osam meseci 2008 godine bilo je tri rebalansa budzeta, a Odlukom o
budzetu grada ukupno planirani prihodi i primanja budzeta grada iznose
6.447.560.000,00 dinara. Od toga, tekuci prihodi iznose 6.282.560.000,00 dinara,
primanja od prodaje pokretne imovine 15.000.000,00 dinara, a primanja od prodaje
domace finansijske imovine 150.000.000,00 dinara.
Ukupni rashodi iznose 3.974.563.500,00 od ¢ega se za zarade zaposlenih u gradskim
upravama izdavaja 1.404.219.000,00 dinara.
Republika Srbija i nadleZena ministarstva u budzetu grada Kragujevca ucestvuju sa
849.470.000,00 dinara.
Budzet za 2008. godinu je ocenjen kao razvojan. Najznacanije investicije su
sredivanje celokupne infrastrukture, izgradnja magistralnih saobracajnica i deonice
autoputa ka Lapovu, kao i izgradnja obdanista i pripremanje planova detaljne
regulacije za Fiat, Plazu i kompaniju Nelt.
Analiza stavke budZeta Obuke i usavrSavanja
U Odluci o budZetu grada Kragujevca za 2008. godinu ukupno su za obuke 1
usavrSavanja planirana sredstva u iznosu od 13.765.865,00 dinara i to:
u okviru razdela 2: Gradonacelnik, Gradsko vece i ombudsman, pozicija 19: Sredstva
za Komisiju za jednokratnu pomoc;
u okviru razdela 9: Uprava za vanprivredu, funkcija 950: Obrazovanje koje nije
definisano nivoom, pozicija 197: Sredstva za stipendije.

Razdeo 2, Pozicija 19: Sredstva za Komisiju za jednokratnu pomoé

Jednokratna novéana pomo¢ za usavrSavanje po individualnim zahtevima
Informacija o davanju jednokratne nov€ane pomo¢i na osnovu individualnih zahteva
se ne objavljuje u javnim glasilima, niti za nju postoji poseban javni poziv u vidu
konkursa nego je ona objavljena u Odluci o budzetu, SluZzbenom listu grada
Kragujevca i na zvani¢noj internet prezentaciji Skupstine grada.

Ovoj Komisiji mogu da se obracaju gradani i gradanke koji pojedina¢no podnesu
zahtev za odobravanje sredstava za stru¢na usavrSavanja, doktorate, magistrature,
specijalizacije, Skolarine, sredstva potrebna za pisanje naucnih radova i sli¢no.
Posebni kriterijumi Komisije za reSavanje zahteva gradana, udruzenja i drugih
organizacija koji se zahtevom neposredno obracaju gradonacelniku ne postoje,
odnosno dovoljno je dostaviti pisani zahtev jasne sadrzine sa naznakom adrese i
kontakt telefona, broj Ziro racuna, dokaz o prebivaliStu, fotokopiju li¢ne karte, dokaz
o steCenom zanimanju i zvanju i preporuku ustanove kojoj podnosilac zahteva pripada
da se radi o stru¢nom usavrSavanju ili nau¢nom radu koji je od znacaja za grad
Kragujevac.

Podaci o broju osoba koje su dobile sredstva za obuku i1 usavrSavanje na osnovu
liénog zahteva gradonacelniku na preporuku Komisije nisu vidljivi, ni dostupni.
Takode, za individualne zahteve nema dostupnih podataka koji su rodno segregirani,
tj. ne zna se koliko je Zena/muskaraca, odnosno devojcica i deCaka, trazilo i dobilo tu
vrstu novcane pomoci.

Komisija, koja gradonacelniku predlaze raspodelu ovih sredstava ima pet ¢lanova —
cetiri musSkarca i jednu Zenu.



Jednokartna nov¢ana pomo¢ za najbolje ucenike/ce

Informacija o davanju jednokratne nov€ane pomoc¢i najboljim ucenicima/cama i
studentima/kinjama se ne objavljuje u javnim glasilima, niti za nju postoji poseban
javni poziv u vidu konkursa, nego je ona objavljena u Odluci o budzetu, Sluzbenom
listu grada Kragujevca i na zvani¢noj interent prezentaciji Skupstine grada.
Kriterijumi za dodelu jednokratne nov€ane pomoci su ostvareni rezultati na
medunarodnim i republickim takmicenjima i to, za prvo, drugo i tre¢e mesto. Takode,
nagraduju se 1 uCenici generacija i nabolji ucenici osnovnih i srednjih skola za decu
ostecenog sluha i za decu ometenu u razvoju.

Ukupno je za osvojena mesta na medunarodnim i drzavnim takmicenjima nagradeno
82 srednjoskolaca/ki, odnosno 25 osnovaca. Iznos sredstava za jednokratno
nagradivanje ucenika je 3.240.000,00. Za nagrade za ostvarene rezultate na
takmicenjima iz budzeta je izdvojeno 1.013.571,00 a za jednokratnu pomo¢
studentima/kinjama i srednjoskolcima/kama 939.126,00

Ukupno je 107 u€enika/ca dobilo 122 nov¢ane nagrade. Od 88 nagradenih
srednjoskolaca 32 devojcice dobile su 34 nagrade, odnosno 50 decaka dobilo je
ukupno 62 nagrade. Nagradeno je i 25 u¢enika/ca osnovnih §kola. Sedam devojcica
dobilo je 7 nagrada, odnosno 18 decaka je dobilo 20 nagrada.

Pojedincan iznos nov¢ane nagrade je 5.000 dinara za uc¢enike/ce osnovnih i srednjih
Skola, dok podatak o pojedina¢nom iznosu za studente/kinje koji su dobili sredstva iz
ove stvake budzeta nisu dostupni. Takode, nije poznato ni da li je bilo viSe muSkaraca,
odnosno zena, niti se zna za koje oblasti/grane su konkurisali.

Medu nagradenim naboljim u€enicima vise su zastupljeni decaci/muskarci, pa su oni
dobili i vise sredstava, kao i veci broj nagrada.

Stipendije za sportiste/kinje i sportske stru¢njake/kinje

Za sportiste 1 usavrSavanje sportskih stru¢njaka odobravaju se stipendije o kojima
odlucuje stru¢na komisija, a stipendije se odobravaju na osnovu licnog zahteva.
Informacija o tome se ne objavljuje u javnim glasilima, ali je objavljena u Sluzbenom
listu Kragujevca 1 na zvani¢nom sajtu SkupStine grada.

Kriterijumi za nov¢ane nadoknade za usavrs$avanja i stipendije vrhunskih sportista su
stru¢na sprema i kategorisanost sporta, odnosno rezultati.

Stpendije je dobilo 54 vrhunskih sportista/kinja, a budzetom je planirano i
stipendiranje 10 sportskih stru¢njaka. Nije poznat sastav stru¢ne komisije koja je
odlucivala o ovim vrstama stipendija.

Od ukupno 54 sportske stipendija 10 je dodeljeno devoji¢icama/Zenama, a 44 su
dobili decaci/muskraci. Od ukupno 10 stipendija koje su dodeljene za usavrsavanje
sportskih stru¢njaka svih 10 je dodeljeno muskracima.

Muskarci/degaci su dobili stipendije za streljastvo (3), biciklizam (7), rvanje (11), go'
(9), kik boks (1), boks (1), atletika (6), automobilizam (2), skijanje (1), bagminton (1)
i bodi bilding (1).

Zene/devojcice su dobile stipendije za streljastvo (5), go (1), skijanje (1), bagminton
(1)1iples (1).

Nije dostupan podatak koliki je iznos pojedinacne stipendije za sportiste/kinje, niti za
usavrSavanje sportskih stru¢njaka. S obzirom na to da je za stipendije u sportu
izdvojeno 2.617.000,00 dinara, a zna se da se stipendira 10 trenera muskog pola i 44
sportista, odnosno 10 sportistkinja, ¢ak i da su stipendije istog iznosa, veéinu novca
dobijaju muskarci/decaci.

! Strategijska igra sli¢na $ahu sa dva igraca.



Decaci su dobili viSe stipendija za biciklizam, rvanje, atletiku, kik boks, boks,
automobilizam, 1 bodibilding. Devojke/devojcice su dobile vise stipendija za
streljastvo, bagminton i ples, a podjednak broj stipendija izdvojen je za skijase/Sice

Razdeo 9, funkcija 950:
Sredstva za stipendije, Fond Akademik ,,Dragoslav Srejovié¢”

Za stipendije iz Fonda ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢* raspisuje se javni konkurs
jednom godiSnje na web stranici Skupstine grada, u lokalnom nedeljniku ,,Svetlost®,
lokalnim radio 1 televizijskim stanicama i u jednim dnevnim novinama. Fond je
namenjen najboljim u€enicima/cama i studentima/kinjama. Konkurs se raspisuje
krajem godine — u periodu od 20 do 25. decembra, traje do kraja januara, a u februaru
se objavljuje spisak ucenika/ca i studenata/kinja koji su dobili stipendije.

Iznos sredstava koji je iz budZeta grada Kragujevca izdvojen za Fond Akademik
Dragoslav Srejovi¢® je 5.956.168,00.

Kriterijumi Fonda ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢” za ucenike srednjih skola su
slede¢i: moraju biti redovni daci sa prosekom 5.00 i da su nosioci I, II ili III nagrade
na medunarodnim ili drzavnim takmic¢enjima u nastavnim disciplinama koje je
propisalo Ministarstvo prosvete. Za studente kriterijumi su da se njihovo $kolovanje
finansira iz budzeta Ministarstva prosvete, odnosno da su redovni studenti nekog od
drzavnih univerziteta, da su ostvarili prosek od 9,5 na svim godinama studija, da su
redovno upisivali narednu godinu studija i1 da nisu prenosili ispite.

Stipendije iz Fonda ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢” dobilo je 58 studenata i 7
ucenika/ca srednjih Skola, dakle ukupno je podeljeno 65 stipendija. Od 58 stipendija
namenjenih studentima, studenti su dobili 24, a studentkinje 34 stipendije. Kada je rec¢
o stipendijama za srednjoskolce od ukupno 7 dodeljenih stipendija, Cetiri su pripale
decCacima, a tri devojCicama.

Prema obrazovnim i nau¢nim oblastima za koju su stipendije dodeljene studentima
raspodela je sledeca: 2 studenta Fakulteta muzi¢ke umetnosti; 7 studenata Fakulteta
primenjene umetnosti; 2 studenta Filoloskog fakulteta, po 4 studenta Medicinskog
fakulteta 1 Elektrotehni¢kog fakulteta, 3 studenta Masinskog fakulteta i po jedan
student Tehnolosko-metalurskog 1 Gradevinsko-arhitektonskog fakulteta.
Studentkinje koji su dobile ovu stipendiju, njih 8 studiraju na Fakultetu muzicke
umetnosti, 9 na Fakultetu primenjene umetnosti, 1 na Filozofskom fakultetu, 4 na
Filoloskom fakultetu, po 2 studentkinje na Prirodno-matemati¢kom i Medicinskom
fakultetu, 3 na Farmaceutskom fakultetu, po jedna studentkinja na Pravnom,
Elektrotehnickom i Fakultetu likovne umetnosti, a dve na Fakultetu politickih nauka.
S druge strane, srednjoskolci koji su dobili stipendije Fonda ,,Akademik Dragoslav
Srejovi¢” pohadaju prirodno-matematicke smerove srednjih skola, ukupno 4
stipendije, dok su srednjoSkolke ucenice drustveno-jezickog smera dobile 2 stipendije,
odnosno jedna ucenica je na prirodno-matemati¢kom smeru.

Komisiju za Fond ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢” ¢ini 8 ¢lanova, od toga 5 zena 1 3
muskarca.

Za Fond ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢* iznos stipendije je 10.000,00 dinara, a s
obzirom da je stipendiju dobilo 34 studnetkinje i 24 studenata, ve¢i deo novca pripao
je devojkama/zenama. Mladi¢i su dobili veci broj stipendija za Medicinski,
Elektrotehnicki, Masinski, Tehnolosko metalurski 1 Gradevinsko arhitektonski, a
devojke za Muzicku akademiju, Primenjenu umetnost, Filozofski, Filoloski, Prirodno
matematicki, Farmaceutski, Pravni, Fakultet politi¢kih nauka i Slikarstvo.



Iznos stipendije za srednjoskolce je 5.000 dinara na mese¢nom nivou. S obzirom na to
da je Cetiri srednjoskolca dobilo ovu stipendiju, a tri srednjoSkolke, viSe novca su
dobili decaci. Decaci su vise stipednija dobili za prirodno-matematicki smer.

Opsti zakljucéci

Obrazovanje predstavlja ulaganje u buduénost. To zapravo znaci da ulaganje u
obrazovanje najboljih i njithovo nagradivanje 1 podsticanje, znaci ulaganje u privredni
1 drustveni razvoj. Stoga, posebno bolno deluje Cinjenica da se na stipendije,
jednokratnu pomoc¢ za usavrsavanje, nagradivanje i1 sportske rezultate izdvaja svega
oko 13 miliona dinara, dok sama gradska administracija za svoje potrebe i plate utrosi
skoro 1,5 milijardu dinara. To znaci da gradska administracija u vaZan resurs razvoja
grada ulaze manje od 1% ukupnog budzeta.

Ve¢ na prvi pogled, prilikom analize svih stipendija koje se dodeljuju, moze se
zakljuciti da proces dodele stipendija i/ili jednokratne pomo¢i, osim u slu¢aju Fonda
»Akademik Dragoslav Srejovi¢” nije dovoljno transparentan i vidljiv javnosti. S
obzirom na (ne)rasirenost upotrebe interneta i (ne)popularnost ¢itanja javnih glasila
opstine, moze se do¢i do zakljucka da gradani 1 gradanke nisu dovoljno informisani o
mogucénostima stipendiranja ili dobijanja jednokratne pomo¢i. Takode, kriterijumi za
dodelu stipendija nisu uvek sasvim jasni (kao na primer, da se kao kriterijum uzima
kategorisanost sporta, odnosno rezultata, ali se u tekstu konkursa ne obrazlaze
detaljnije na koju vrstu kategorizacije se misli 1 na kakve rezultate). Posebno u sportu,
vidljiv je manji broj Zena, §to je i o¢ekivano ako se uzme u obzir da je Zenski sport
nize vrednovan od muskog i da se devojcice generalno manje bave sportom od
decaka. Kada je u pitanju sport, zene /devojcice su podzastupljene u dodeli sredstava,
posebno prilikom dodele sredstava za sportske stru¢njake.

Konkurs za dodelu sredstava iz Fonda ,,Akademik Dragoslav Srejovi¢® objavljuje se u
svim lokalnim novinama $to je pozitivan trend, ali gradanstvo nije dovoljno
informisano o postojanju sredstava koje dodeljuju Uprave, Gradsko vece i
gradonacelnik. Takode, ne postoji evidencija o tome koliko je gradana/gradanki na
ovaj nacin trazilo i dobilo sredstva.

Na osnovu prezentovanih podataka moze se zakljuciti da, §to je visi nivo obrazovanja,
to je 1 veci broj Zena, §to je trend koji postoji u ¢itavoj zemlji 1 u Evropi. Gradski
budzet je taj trend podrzao, pa je stipendije dobio veci broj zena, studentkinja. Tome
su takode doprineli i jasni kriterijumi (uspeh na studijama) za dodelu sredstava (Fond)
gde su devojke dobile vise stipendija ili su izjednacene sa mladi¢ima. Podaci o oblasti
u kojima su nagradeni studenti/kinje, ukazuju da se postepeno, iako sporo i neznatno
menja rodni stereotip u podeli fakulteta na zenske i muske.

Preporuke

1. Izdvojiti znacajnija sredstva za ulaganje u obrazovanje, posebno obrazovanje za
deficitarna zanimanja na trzistu rada u gradu Kragujevcu;

2. Dodela sredstava preko Uprava, Gradskog veca i gradonacelnika treba da bude
transparentnija, odnosno sredstva se moraju deliti preko javnog konkursa koji Ce biti
objavljen u Stampanim i elektronskim medijima koje gradani najceSce Citaju i prate;

3. Kriterijumi za sredstava koje dodeljuju Uprave, Gradsko vece i gradonacelnik treba da
budu jasni i nedvosmisleni;

4. Potrebno je rodno uravnotezen sastav Komisije za dodelu sredstava, odnosno uciniti
imena ¢lanova i ¢lanica dostupna javnosti;

5. Komisija ima obavezu da podnosi izvestaj o svom radu, ne samo Gradskom vecu i
gradonacelniku, nego i javnosti;



6. Potrebno je posebno podsticati i posebnim merama ohrabrivati uceS¢e Zena i
devojica u sportu ustanovljavanjem posebne nagrade za najveca sportska
dostignuca Zena/devoijcica, ne samo u individualnom, nego pre svega u kolektivnom
sportu kojem su devojcice manje sklone, ali se on viSe i ¢eSce finansira;

7. Potrebno je preispitati mogucnosti ustanovljavanja programa staziranja za najbolje
studente i studentkinje u kompanijama i organima javne uprave, kako bi se podrska
najboljima ucinila sistemati¢nijom i trajnijom.

Tim koji je realizovao studiju slucaja:

Odbornice Slavica Miljkovi¢ Petrovi¢ i Ruzica Jeli¢, Svetlana Rvovi¢, pomoc¢nica
nacelnika za ekonomsko-finansijske poslove, Mirjana Stevani¢, ¢lanica Komisije za
rodnu ravnopravnost, Snezana Jakovljevi¢ i Olivera Ili¢, trenerice.
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